
南昌大学护理学院研究生导师个人简介 

单位名称 :南昌大学第二附属医院             导师类别（学术/专业）：专业 

姓    名 熊晓云 职    称 主任护师 

 

职    务 护理部主任 最高学历 本科 

研究方向 心血管护理、护理管理 

邮    箱 xxy6692@163.com 联系方式 13870978710 

通讯地址 南昌市东湖区民德路 1号 

参    加 

学术团体 

等兼职情况 

学术任职： 

 

1.江西省研究型医院学会麻醉护理分会主任委员 

2.中华护理学会心血管内科专业委员会委员 

3.江西省护理学会护理管理专业委员会副主任委员 

4.《中华护理杂志》编委 

5.中华护理学会第 27 届理事会理事 

6.《护理学报》第六届编委 

7.江西省护理学会第十六届心血管内科专业委员会主任委员 

8.江西省护理学会第十六届理事会副理事长 

9.首届中国研究型医院学会护理分会理事 

10.中国医院协会护理管理专业委员会第二届委员会委员 

11.江西省护理质控中心副主任委员 

12.《中国护理管理》第四届编委 

13.《护理学杂志》第六届编委 
 
 
 



近五年 

教  学 

情  况 

（2015-2020 年） 

 

1. 连续多年担任硕士研究生导师，教学工作认真负责，业绩突出，获

得广泛好评。 

2. 多次为专科护士培训班、国家级继续教育班授课 

 

 

近五年 

获 得 

项 目、 

荣 誉、 

奖 励  

等 

（2015-2020 年） 

一、科研项目 

1.《基于大数据平台的 PCI 术后心脏康复 E-coach 健康教育管理模式构

建及实证研究》2020 年国家自然科学基金，第一负责人，在研，课题

合同编号 G040605. 

2.《基于最佳证据总结的慢性心衰患者“四翼一体”网络信息化容量管

理模式构建》2020 年江西省科技厅立项，第一负责人 在研，课题合同

编号 20202BBGL73001. 

3.《一站式住院服务中心模式在改善群众就医体验的推广应用》2019

年江西省卫健委星火推广计划立项，第一负责人，在研，课题合同编号

20208019. 

4.《基于信息化管理平台的 PCI 术后患者“四翼一体”精益管理模式构

建与实证研究》2019 年江西省科技厅立项，第一负责人 在研，课题合

同编号 20192BBG70018. 

5.《护理硕士专业学位研究生循证护理三段序贯式教学模式研究》2018

年中国学位与研究生教育学会立项，第一负责人，在研，课题合同编号

B4-YX20180302-04. 

6.《思维导图应用于新护士规范化培训中的效果研究》2017 年江西省教

育厅立项，第一负责人，课题合同编号 201760149.  

7.《静脉输液治疗专科护理质量指标的构建与应用研究》2016 年江西省

科技厅立项，第一负责人，课题合同编号 20161BBG70214. 

8.《聚焦改善就医体验，构建综合医院一站式住院服务》2016 年江西省

科技厅立项，第一负责人，课题合同编号 20161BBA710089. 

9.《Seminar 教学法在危重症专科护士培训中的应用研究》2017 年省卫

计委立项，第一负责人，课题合同编号：20185257。 



10.《Seminar 教学法在 MNS 临床实践中的应用研究》2017 年省学位与

研究生教育教学改革研究立项，第一负责人，课题合同编号：2019 年

12 月结题。 

11.《中药外敷法辅助治疗湿热型脉管炎的临床疗效观察》2017 年省卫

生计生委中医药科研课题立项，第一负责人，课题合同编号：2017B011. 

12.《体验式与案例教学双轨教学法在心血管专科护士培训中的应用》

2015 年省卫计委立项，第一负责人，课题合同编号 20151077。2018 年

6 月结题。经费 0.52 万 

 

二、荣誉 

1.2015 年荣获全国“首界优秀护理部主任”。 

2.2018年《3C理论视角下急性ST段抬高型心肌梗死院内救治护理流程》

改善项目，荣获“第四届中国护理质量大会护理质量提灯奖推荐奖。 

3.2018 年一站式服务出击，患者就医体验“优+“荣获护理管理创新奖

优秀奖。 

4.2018 年《智慧医疗服务模式对改善门诊就医体验的探索和实践》获

第十三届华东地区医院管理论坛二等奖。 

5.2019 年荣获江西省“杰出护理工作者”。 

6.荣获 2019 年南昌大学第二附属医院“先进个人”。 

 

近五年 

代表性 

论  文 

（2015-2020 年） 

 

1.急性 ST 段抬高型心肌梗死患者院内救治流程优化及效果评价[J].中

西医结合护理(中英文),2019,5(06):23-27.通讯作者. 

2. 江 西 省 专 科 护 士 临 床 工 作 情 况 调 查 研 究 [J]. 全 科 护

理,2019,17(12):1415-1418. 通讯作者. 

3. 非 湿 化 中 流 量 氧 疗 在 麻 醉 苏 醒 室 的 应 用 [J]. 当 代 医

学,2019,25(06):4-7. 通讯作者. 

4.静脉输液治疗专科护理质量指标评价体系的构建[J].护理学

报,2018,25(21):57-61. 通讯作者. 



5.体验式与案例双轨式教学法在心血管专科护士培训中的实践与成效

[J].当代医学,2018,24(27):112-115. 通讯作者. 

6.协同护理模式对心肌梗死康复期患者负性情绪及生活质量的影响

[J].中国当代医药,2018,25(26):215-217. 

7.江西省专科护士工作现状及影响因素分析[J].护理研究, 

2018.32(4):568-571. 通讯作者. 

8.江西省护理管理者对专科护士使用管理现状的调查研究[J]. 护理研

究, 2017,31(25): 

3189-3191. 通讯作者. 

9.岗位动态管理在一站式住院服务中心的应用效果[J].中国医院管

理:2017,12(37):78-79. 通讯作者. 

10.门诊抽血室护理固定岗与动态岗联合管理的效果研究[J].护理学

报,2017,24(15)：25-27. 通讯作者. 

11.急性早幼粒细胞白血病患者 PICC 置管时机的选择[J]，实用医学杂

志，2015,31（8）：1291-1292. 第一作者. 

12.电子护理计划单使用效果评价[J]，护理管理杂志，2015,15（7）：

528-530. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


